
Quarterly	  issues	  and	  programming	  list	  
	  

Quarter	  ending:	  June	  30th,	  2019.	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  Station:	  KENA	  1450	  AM	  
	  
	  
Issues:	  
	  

1) Keep	  Arkansas	  Beautiful	  
2) Mena	  Spring	  Clean	  Up	  
3) Supporting	  Cancer	  Relieving	  Charities	  
4) Local	  Event/Fundraiser	  for	  Local	  Charities	  	  

	  
	  
	  

Programs	  to	  address	  issues:	  
	  

1) KENA-‐AM	  aired	  public	  service	  announcements	  from	  Arkansas	  Broadcasters	  Association	  for	  
the	  Keep	  Arkansas	  Beautiful	  campaign.	  These	  remind	  people	  to	  not	  throw	  their	  trash	  out	  on	  
our	  highways	  and	  roads.	  These	  ran	  in	  April,	  May	  and	  June	  in	  an	  ROS	  schedule.	  	  
	  

2) 	  KENA-‐AM	  aired	  interviews	  in	  April	  with	  Mayor	  of	  Mena,	  Seth	  Smith	  regarding	  the	  Spring	  
Clean	  Up	  offered	  in	  the	  City	  of	  Mena.	  Emphasis	  was	  placed	  up	  how	  to	  better	  the	  living	  
environment	  in	  Mena	  by	  cleaning	  up	  inhabited	  and	  empty	  properties	  to	  better	  the	  
community.	  

	  
	  

3) KENA-‐AM	  aired	  interviews	  in	  May	  with	  members	  of	  the	  Mena	  Lioness	  Club	  for	  their	  
fundraiser	  bringing	  attention	  to	  cancer	  related	  charities	  in	  the	  area	  and	  the	  importance	  of	  
supporting	  charities	  in	  the	  county.	  Among	  the	  charities	  were	  Clarice’s	  Room	  of	  Hope	  and	  
Salvation	  Army.	  

	  
	  

4) KENA-‐AM	  aired	  interviews	  in	  June	  of	  members	  of	  the	  Defenders	  Boxing	  Club	  from	  Mena.	  The	  
Club	  held	  an	  event	  in	  Mena	  at	  the	  Old	  Armory	  with	  proceeds	  going	  to	  local	  charities	  in	  Mena	  
and	  Polk	  County.	  	  

	  
	  
	  
	  
	  
Submitted:	  July	  5th,	  2019	  
By:	  
	  
	  
	  
_________________________________	  
Jamie	  Hammack,	  General	  Manager	  
	  
	  


