SUMMER YOUTH EMPLOYMENT OPPORTUNITY

OPORTUNIDADES DE EMPLEO PARA JOVENES EN VERANO

APPLICATION PERIOD BEGINS THURSDAY, FEBRUARY 1, 2018
UNTIL 1,000 APPLICATIONS HAVE BEEN RECEIVED OR MARCH 31, 2018 — WHICHEVER COMES FIRST

PROGRAM INFORMATION

e Interns must be Little Rock residents aged 16-21 by June 1, 2018

e Job Placement is six weeks, from Monday, June 18-Thursday, July 26
(Interns must work the entire six weeks with no more than 2
consecutive days off or risk immediate termination)

e Interns work 32 hour work weeks, from 8:00 AM — 5:00 PM, Monday-
Thursday, off on Fridays
(4-hour part-time opportunities may be available for A.M. or P.M.)

e Interns must attend an Orientation Session in order to be considered
for job placement. (Dates to be announced)

e Job Readiness Training is Monday, June 4-Friday, June 8, 2018
(Interns must successfully complete training to be placed in a job)

e Intern skills and interests are matched as closely as possible with job
requirements but are not guaranteed

e The City provides a Mentor for each Intern to heighten the level of
employment success

For more information, visit: bit.ly/CitySummerJob
or contact Michael Sanders
(501) 399-3420 or masanders@littlerock.gov

El PERIODO DE APLICACION EMPIEZA EL JUEVES, 1 DE FEBRERO DE 2018
Hasta 1.000 solicitudes han sido recibidas o Marzo 31, 2018 - LO QUE OCURRA PRIMERO

INFORMACION DEL PROGRAMA

e Los becarios deben ser residentes de Little Rock de edad 16-21 hacia el 1
de junio de 2018

e La colocacidn del trabajo es seis semanas, del lunes 18 de junio-jueves,
26 de julio (Los becarios deben trabajar las seis semanas enteras sin no
mds de 2 dias consecutivos apagado o riesgo terminacion inmediata)

e Los becarios trabajan 32 horas a semana, de 8:00 AM — 5:00 p.m., lunes-
jueves, apagado los viernes (oportunidades a tiempo parcial de 4 horas
al dia pueden estar disponibles para la mafiana o tarde)

e Los becarios debe asistir a una sesién de orientaciéon para ser
considerado para la colocacién del trabajo (fechas a anunciar)

e Entrenamiento de Preparacién Para el Trabajo es lunes, 4 de junio-
viernes, 8 de junio, 2018 (Los becarios deben completar
satisfactoriamente la capacitacion para ser colocados en un trabajo)

e Las habilidades y los intereses de los becarios se emparejan lo mas
estrechamente posible con los requisitos del trabajo pero no se
garantizan

e La Ciudad proporciona un mentor para cada becario para aumentar el
nivel de éxito en el empleo

Para mas informacion visita: bit.ly/CitySummerJob
o contacto Maricella Garcia a (501) 565-7233 o
mgarcia@littlerock.gov




