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This posting has been removed at your request  on October 21, 2014.   To reactivate the posting, click here.

Reactivate?
If you want to re­activate a copy of this ad, please click on the button below. Then, follow the instructions as you would normally post a job on the site.
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VP, Engineering
Oregon Public Broadcasting  Portland, OR
OPB seeks an engineering and technology leader excited about the evolving public
media/broadcast industry. The VP, Engineering, is responsible for the leadership,
administration, vision, and strategic planning for engineering and technology systems for
OPB. The VP, Engineering, is a technology strategist able to identify and capitalize on
digital technology and broadcast solutions to advance OPB's business interests and
public service mission. OPB is an Equal Opportunity Employer.
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